Fortbildung «Mitarbeitende in Krisen»
Suizidpravention

FlOhrungskréafte und Personalverantwortliche sind hdufig konfrontiert mit psychischen Belastun-
gen von Mitarbeitenden, die gar zu Krisen oder Suizidalitat flilhren kénnen. Dabei tauchen oft
Fragen und Unsicherheiten auf. Eine auf die Bedirfnisse der Teilnehmenden zugeschnittene
Fortbildung vermittelt wichtiges Wissen und Handlungssicherheit im Umgang mit Suizidalitat
und Suizidgefahrdung.

Zielgruppen
e FlUhrungskrafte und Personalverantwortliche, unabh&ngig vom Tétigkeitsbereich oder
Unternehmensgrésse

Madgliche Inhalte

e Suizidalitdt und Suizidgefadhrdung erkennen und adaquat reagieren

e Unterstiitzungsangebote: eine Ubersicht

¢ Umgang mit Suiziddrohungen

e Rechte und Pflichten

e Suizidpravention: Was wirkt?

e Suizidpravention systematisch implementieren: Unterstitzung bei der Erarbeitung und
Evaluation von betriebsinternen Suizidpraventionskonzepten und -richtlinien

e Erfahrungsaustausch

o Weitere Inhalte nach Absprache

Mogliche Formen

e 1-2 Stunden Expertenreferat

e % Tag Fortbildung mit Expertenreferaten und Workshops
Ganztagige Fortbildung
Weitere Formen nach Absprache

Es finden auch regelméassig Fortbildungen fir Personalverantwortliche und Flihrungspersonen statt: Infor-
mationen finden Sie unter www.gesundheitsfoerderung-zh.ch/suizidpraevention-fortbildungen.

Referierende
Expertinnen und Experten des «Forums fUr Suizidprdvention und Suizidforschung Zirich» (www.fssz.ch)

Teilnahme

Die Fortbildung ist in der Regel kostenlos. Interessierte melden sich bitte bei:
praevention@ebpi.uzh.ch, 044 634 46 29

Kanton Ziirich
Gesundheitsdirektion

* N Pravention und
Gesundheitsforderung
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